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e Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/2464 zo 14. decembra 2022, ktorou
sa meni nariadenie (EU) ¢. 537/2014, smernica 2004/109/ES, smernica 2006/43/ES a
smernica 2013/34/EU, pokial ide o vykazovanie informacii o udrzatelnosti podnikov (dalej
len Smernica ,CSRD")

o Delegovana smernica Komisie (EU) 2023/2775 zo 17. oktdbra 2023, ktorou sa meni
smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2013/34/EU, pokial ide o Gpravy velkostnych
kritérii pre mikropodniky, malé, stredné a velké podniky alebo skupiny

e Delegované nariadenie Komisie (EU) 2023/2772 z 31. jula 2023, ktorym sa dopifia smernica
Eurépskeho parlamentu a Rady 2013/34/EU, pokial ide o $tandardy vykazovania informécii
o udrzatelnosti (ESRS)

e Delegované nariadenie Komisie (EU) 2021/2178 zo 6. jula 2021, ktorym sa dopifia
nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2020/852 upresnenim obsahu a
prezentacie informacii, ktoré maju zverejiiovat podniky, na ktoré sa vztahuje ¢lanok 19a
alebo 29a smernice 2013/34/EU, pokial ide o environmentalne udrzatelné hospodarske
¢innosti, a upresnenim metodiky na splnenie uvedenej povinnosti zverejiovania

e zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov

e zdkona C. 423/2015 Z. z. o Statutdrnom audite v zneni neskorSich predpisov

www.decarb.uniag.sk 3



2.1 Smernice CSRD v él. 1 meni smernice 2013/34/EU

Smernica 2013/34/EU vymedzuje malé, stredne velké a velké podniky podla bilanénej sumy,
Cistého obratu a priemerného poctu zamestnancov pocas Uctovného roka, pretoze tieto kritéria
poskytuju objektivny dokaz o velkosti podniku.

Delegovana smernica Komisie (EU) 2023/2775 meni smernicu 2013/34/EU a upravuje velkostné
kritéria pre mikropodniky, malé, stredné a velké podniky alebo skupiny. Tieto zmeny su premietnuté
do § 2 zakona €. 431/2002 o uctovnictve.

Smernicou sa ustanovuju nové pojmy, a to ,aspekty udrzatelnosti“ a ,vykazovanie informacii o
udrzatelnosti“. Pod pojmom ,aspekty udrzatelnosti® sa uvadzaju environmentalne, socidlne
a spravne faktory udrzatelnosti (z angl. ,Environmental, Social, Governance” = ESG) v zmysle ¢l. 2
bod 24 nariadenia (EU) 2019/2088, ktorym sa rozumeji environmentalne, socialne alebo
zamestnanecké zalezitosti, dodrziavanie 'udskych prav, a boj proti korupcii a Uplatkarstvu.

Povinnost vykazovania sa vztahuje na G&tovné jednotky, ktoré spifiaju nasledovné velkostné
kritéria:
e od 1. januara 2024 na velké spolo¢nosti, ktoré umiestnili svoje akcie na regulovanom trhu
(s viac ako 500 zamestnancami);
e od 1. januara 2025 na velké spoloénosti, ktoré spifiaju 2 z 3 nasleduijdcich kritérii:
e viac ako 250 zamestnancami, obrat 40 miliénov €, celkové aktiva 20 miliénov €;

e od 1. januara 2026 na malé a stredné podniky a ostatné podniky, ktoré umiestnili svoje
akcie na regulovanom trhu.

.Vykazovanim informdcii o udrzatelnosti“ sa rozumie vykazovanie informacii o udrzatelnosti
v sllade s novymi ¢l. 19a, 29a a 29d.

Novy ¢lanok 19a — Vykazovanie informacii o udrZatelnosti ustanovuje, Ze velké podniky ako ajmalé
a stredne velké podniky musia do spravy o hospodareni zahrnit informdcie potrebné na
pochopenie vplyvu podniku na aspekty udrzatelnosti a informdcie potrebné na pochopenie toho,
ako aspekty udrzatelnosti ovplyviuju rozvoj, vykonnost a postavenie samotného podniku. Tieto
informéacia je potrebné uvadzat v osobitnej Casti vyro¢nej spravy av stanovenej Strukture.
Struktura informacii je stanovend v samotnej smernici CRSD ale je aj premietnuta do ustanoveni §
20c ods. 7 zékona €. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve.
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Rozsah vykazovania vyplyvajici z CSRD smernice ¢l. 19a (sucast vyrocnej spravy
podniku):

e strucny opis obchodného modelu a obchodnej stratégie UcCtovnej jednotky v oblasti
udrzatelnosti (vratane ich odolnosti voci rizikdm v oblasti udrzatelnosti, prilezitosti, planov
a opatreni suvisiacich s prechodnom na udrzatelné hospodarstvo, vplyvu uc¢tovnej jednotky
na aspekty udrzatelnosti, sposobu realizacie stratégie s ohladom na aspekty udrzatelnosti
apod.)

e opis cielov v oblasti udrzatelnosti vratane terminov na ich dosiahnutie a opis pokroku pri
dosahovani tychto cielov

e opis Ulohy spravnych, riadiacich a dozornych organov uctovnej jednotky v oblasti
udrzatelnosti a ich odbornych znalosti a zru¢nosti pri plneni tloh v tejto oblasti, ako aj ich
pristup k tymto odbornym znalostiam a zruénostiam

e opis politik G¢tovnej jednotky vo vztahu k aspektom udrzatelnosti

e informacie o stimuloch spojenych s udrzatelnostou pontkanych ¢lenom spravnych,
riadiacich a dozornych orgdnov

e opis postupu nalezitej starostlivosti v oblasti udrzatelnosti opis hlavnych skuto¢nych alebo
potencialnych nepriaznivych vplyvov spojenych s vlastnymi ¢innostami Gc¢tovnej jednotky
a s jej hodnotovym retazcom vratane jej vyrobkov a sluzieb, obchodnych vztahov a
dodavatel'ského retazca

e opis opatreni prijatych na identifikaciu a monitorovanie tychto nepriaznivych vplyvov ako aj
inych nepriaznivych vplyvov, ktoré je Gctovna jednotka povinna identifikovat podla inych
poziadaviek EU suvisiacich s uplatfiovanim postupu nélezZitej starostlivosti

e opis opatreni prijatych s cielom predchadzat, zmierfiovat, napravat alebo odstrarovat tieto
nepriaznivé vplyvy, ako aj opis vysledku tychto opatreni

e opis hlavnych rizik pre G¢tovnu jednotku v oblasti udrzatelnosti a opis spésobu ich riadenia

e ukazovatele relevantné pre uvadzanie vys$sie uvedenych informacii

Uctovnd jednotka pri vykazovani tychto informdcii je povinna primerane rozliovat kratkodobé,
strednodobé a dlhodobé ¢asové hl'adisko a uviest postup ziskavania tychto informacii.

Novy ¢lanok 29a - Konsolidované vykazovanie informécii o udrZatelnosti ustanovuje povinnost pre
materské podniky velkej skupiny uvedenej v ¢ldnku 3 ods. 7 zahfiaju do konsolidovanej spravy
o hospodareni informacie potrebné na pochopenie vplyvov skupiny na aspekty udrzatelnosti, ako
aj informacie potrebné na pochopenie toho, ako aspekty udrzatelnosti vplyvaju na rozvoj,
vykonnost a poziciu skupiny. Tieto informacie musia byt uvedené v rdmci osobitnej ¢asti spravy
o hospodareni v stanovenej Strukture, ktora je obdobna aje premietnutda do ustanoveni § 20g
zakona o Uctovnictve.

KAPITOLA 6a - STANDARDY VYKAZOVANIA INFORMACIi O UDRZATELNOSTI

Novy é&lanok 29b - Standardy vykazovania informécii o udrZatelnosti. Toto ustanovenie nie je
prebraté do pravne poriadku SR, kedZe Standardy vykazovania informdcii o udrzatelnosti, ktoré
maju podniky pouzivat pri vykazovani informdcii o udrzatelnosti si priamo stanovené v

Delegované nariadenie Komisie (EU) 2023/2772. Cielom eurépskych $tandardov vykazovania

informacii o udrzatelnosti (d'alej len ,ESRS") je urcit Standardy.
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Existuju tri kategodrie ESRS:

a) prierezové Standardy
b) tematické standardy (environmentalne — E, socidlne Standardy - S a Standardy v oblasti
spravy a riadenia - G)

b.1 Environmentdlne aspekty - Firmy musia oznamovat o:

e Emisiach sklenikovych plynov (priame a nepriame emisie),
e Spotreba energie a vodnych zdrojov,

e Dopad na biodiverzitu a ekosystémy,

e Rieseni odpadu a recyklacie.

b.2 Socidlne faktory - Reportovanie zahffa:

e Podmienky na pracovisku a bezpecnost zamestnancoyv,
e Rovnost a moznosti zaclenenia (vratane rodovej réznorodosti),
e Dopady na ludské prava v ramci firmy a dodavatel'ského retazca.

b.3 Spréva a riadenie (governance) - PoZiadavky sa zameriavaju na:

e Transparentnost v rozhodovacich procesoch,
e  Protikorupéné opatrenia,
e DodrzZiavanie zakonov a predpisov.

c) odvetvové standardy.

Prierezové Standardy ESRS 1- VSeobecné poziadavky a ESRS 2- VSeobecné zverejnenia sa
uplatiuju na aspekty udrZatelnosti, na ktoré sa vztahuju tematické Standardy a odvetvové
Standardy. Tematické ESRS sa vztahuju na tému udrZatelnosti a st Struktirované do tém a podtém,
a v pripade potreby do Ciastkovych podtém. Priloha 1 nariadenia ustanovuje 12 zakladnych oblasti
o ktorych méze sprava o udrzatelnosti pojednavat, ide Standardy pre nasledovné oblasti :

e ESRS 1 - VSeobecné poziadavky

e ESRS 2 - VSeobecné zverejnenia

e ESRS E1 - Zmena klimy

e ESRS E2 - Znecistovanie

e ESRS E3 - Vodné a morskeé zdroje

e ESRS E4 - Biodiverzita a ekosystém

e ESRS E5 - VyuZivanie zdrojov a obehové hospodarstvo
e ESRS S1 - Vlastnd pracovna sila

e ESRS S2 - Pracovnici v hodnotovom retazci

e ESRS S3 - Ovplyvnené spoloéenstva

e ESRS S4 - Spotrebitelia a koncovi pouzivatelia
e ESRS G - Obchodné spravanie

Obdobie vykazovania pre vyhldsenie podniku o udrzatelnosti musi zodpovedat obdobiu
vykazovania jeho Uctovnej zavierky. Podnik pri vykazovani vyvoja a pokroku smerom k cielovej
(stanovenej) hodnote predklada porovnavacie informacie tykajlce sa vychodiskového roka, teda
za obdobie za ktoré su kdispozicii informacie ktoré porovnava. Podnik pri vypracuvani
svojho vyhlasenia o udrzatelnosti uplatiuje tieto Casové intervaly:
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a) kratkodoby casovy horizont - obdobie, ktoré podnik uplatriuje ako obdobie vykazovania pri
svojej Uctovnej zavierke;

b) strednodoby ¢asovy horizont - od konca kratkodobého obdobia vykazovania az do piatich
rokov

c) dlhodoby ¢asovy horizont - viac ako pét rokov.

Podnik musi pri vykazovani brat do Uvahy aspekt udrzatelnosti ak stanovené ciele vyvolaju alebo
by dalo ocakavat, ze vyvolaji vyznamné financné vplyvy pre podnik, ¢i uz ide o ide o rizika alebo
pozitivhe prilezitosti na vyvoj podniku a jeho financné dopady.

VSetky stanovené Standardy st podrobne rozpisané, napr. Standard ESRS E1 — Zmena klimy
obsahuje viacero podtém - adaptdcia na zmenu klimy, zmierfiovanie klimy a energie.

Cielom standardu Zmena klimy je Specifikovat poziadavky na zverejiovanie tak, aby umoznili
ktorémukolvek pouZivatelovi porozumiet:

a) ako podnik ovplyviuje zmenu klimy z hladiska vyznamnych pozitivnych a negativnych
skutocnych a potencidlnych vplyvoy;

b) minulému, stcasnému a budicemu Usiliu podniku v oblasti zmierfiovania v stlade
s Parizskou dohodou (alebo aktualizovanou medzinarodnou dohodou o zmene klimy),
ktoré je v sulade s cieflom obmedzit globalne oteplovanie na 1,5 °C;

c) planom akapacite podniku prisposobit svoju stratégiu a obchodny model v sulade
s prechodom na udrzatelné hospodarstvo a prispievat k obmedzeniu globalneho
oteplovaniana 1,5 °C;

d) aké opatrenia podnik prijal na predchadzanie skuto¢nym alebo potencidlnym negativnym
vplyvom, ich zmierfiovanie alebo napravu a na rieSenie rizik a prilezitosti, ako aj vysledku
stanovenych opatreni;

e) povahe, druhu arozsahu vyznamnych rizik a prilezitosti podniku vyplyvajicich zjeho
vplyvov a zavislosti stvisiacimi so zmenou klimy a tomu, ako ich podnik riadi, a

f) kratkodobym, strednodobym a dlhodobym financnym vplyvom rizik a prilezitosti, ktoré
vyplyvaju z vplyvov a zavislosti podniku suvisiacich so zmenou klimy.

Ak podnik dospeje k zaveru, Ze zmena klimy nie je vyznamnad, v désledku ¢oho vynecha vsetky
poZiadavky na zverejnovanie podla ESRS ET- Zmena klimy, musi zverejnit podrobné vysvetlenie
zaverov svojho posudenia vyznamnosti v sivislosti so zmenou klimy vratane vyhladovej analyzy
podmienok, ktoré by mohli viest podnik k zaveru, Ze zmena klimy je vyznamna v buddcnosti.

Ak podnik dospeje k zaveru, ze ina téma ako zmena klimy nie je vyznamna, v dosledku ¢oho
vynecha vSetky poziadavky na zverejiovanie podla prislusného tematického ESRS, mbze stru¢ne
vysvetlit zavery svojho posudenia vyznamnosti pre danu tému.

Latky poskodzujice ozénovu vrstvu - oxidy dusika (NOx) a oxidy siry (SOx), su popri dalSich
emisidch do ovzdusSia spojené so zmenou klimy, ale vztahuju sa na nich poziadavky na
zverejnovanie uvedené v ESRS E2 - znecistovanie. Zmiernovanie zmeny klimy a adaptacia na
zmenu klimy st Gzko prepojené témy, ktorymi sa zaoberd najma Standard ESRS E3 - Vodné
a morské zdroje a ESRS E4 - Biodiverzita a ekosystémy.

Podniky budi musiet zverejiiovat informacie, ¢i a akym spdsobom zohladruje Gvahy slvisiace
s klimou pri odmenovani ¢lenov spravnych, riadiacich a kontrolnych orgdnov vratane toho, ¢i bola
posudena ich vykonnost v stvislosti s cielovymi hodnotami znizovania emisii sklenikovych plynov.
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Zaroven musi podnik opisat odolnost svojho modelu podnikania vo vztahu ku zmene klimy,
prostrednictvom napr. zvySenia energetickej efektivnosti ¢i zavedenim obnovitelnych zdrojov
a znizenia fosilnych paliv.

Podnik zverejni v metrickych tonach ekvivalentu CO2 svoje - hrubé emisie sklenikovych plynov
rozsahu 1, rozsahu 2, rozsahu 3 a celkové emisie sklenikovych plynov a stanovit prislugné ciele
znizenia.

Rozsah 1 su vSetky emisie sklenikovych plynov spésobené priamo spolo¢nostou. Teda zo zdrojov,
ktoré spoloc¢nost vlastni alebo kontroluje (napr. plynov zo spalovania v kotloch, peciach, vozidlach
Cize aj emisie uvolnené pocas prepravy vlastnymi vozidlami spolo¢nosti pri preprave materialu,
vyrobkov alebo odpadu)

Rozsah 2 predstavuju nepriame emisie teda tie, ktoré vznikaju pri nakupe energie. Patria sem
emisie sklenikovych plynov z vyroby nakipenej elektrickej energie, ktor spolocnost spotrebuje.

Rozsah 3 zahftia emisie nepriamo spdsobené ¢innostami spolo¢nosti - emisie z dopravy vozidlami,
ktoré spolocnost nevlastni (preprava tovaru alebo sluzobné cesty).

Novy &l. 29 ¢ - Standardy vykazovania informacii o udrzatelnosti pre malé a stredne velké
podniky.

V sucasnosti nie je kdispozicii delegovany akt, ktory by podrobne ustanovoval Standardy
vykazovania pre malé a stredné podniky.

V stucasnosti Eurdpska poradna skupina pre finan¢né vykaznictvo (EFRAG) pripravuje odvetvovo
Specifické Standardy a Standardy pre malé a stredné podniky. Podl'a predbeznych informacii prvy
navrh by mal byt zverejneny v roku 2026.

KAPITOLA 6b - JEDNOTNY ELEKTRONICKY FORMAT VYKAZOVANIA

Novy ¢l. 29d - Jednotny elektronicky format vykazovania ustanovuje, Ze Sprava o udrzatelnosti
resp. Vyrotnd sprdva sa vyhotovuje v predpisanom elektronickom formate v stlade s ¢l. 3
Delegovaného nariadenia (EU) 2019/815 a to vo forméte XHTML.

KAPITOLA 9a - VYKAZOVANIE INFORMACIi TYKAJUCE SA PODNIKOV Z TRETICH KRAJIN
Novy ¢l. 40a - Spravy o udrzatelnosti tykajuce sa podnikov z tretich krajin
Novy &l. 40b - Standardy vykazovania informacii o udrzatelnosti pre podniky z tretich krajin

Novy ¢l. 40c - Zodpovednost za vypraclvanie, uverejiiovanie a spristupriovanie sprav
o udrzatelnosti tykajucich sa podnikov z tretich krajin

Novy ¢l. 40d — Uverejnenie
KAPITOLA 11 - PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA
Novy ¢l. 48i - Prechodné ustanovenia

Ustanovuje sa postupné zavadzanie povinnosti zahrnut do vyrocnej spravy vykazovanie informacif
o udrzatelnosti.

Prvymi Uctovnymi jednotkami, na ktoré sa tato povinnost bude vztahovat od 1. januara 2024, su
G&tovné jednotky spifiajice velkostné podmienky pre velky podnik, ktoré uz maji povinnost
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uvadzat vo vyroCnej sprave nefinancné informacie a sU z rozsahu Uctovnych jednotiek
definovanych v § 20c ods. 1 a 2 pism. b) alebo § 20g ods. 1 a 2 navrhu.

V dals$ej faze od 1. januara 2025 sa povinnost rozsiri na G¢tovné jednotky, ktoré nemaju cenné
papiere prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu niektorého &lenského $tatu a spifiaju
velkostné podmienky pre velky podnik podla &l. 2 ods. 4 smernice 2013/34/EU v platnom zneni.

0d 1. januara 2026 sa povinnost bude vztahovat na Uctovné jednotky, ktoré emitovali cenné
papiere a tie boli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu &lenského $tatu a spifiaji velkostné
podmienky v § 20c ods. 1 pism. b) 1 alebo 2 bodu zdkona o G¢tovnictve resp. § 20c ods. 2 pism.
b) 1.bodu (velkostné podmienky definujuce maly podnik a stredne velky podnik podla smernice
2013/34/EU v platnom zneni).

2.2 smernice CSRD v ¢l. 2 meni smernice 2004/109/ES

Nové znenie sa transponuje so zakona ¢. 429/2002 Z. z. o burze cennych papierov a to tak, Ze sa
ustanovuje v § 34 ods. 5 a 6, Ze Uctovna zdavierka a konsolidovana uctovna zévierka musia byt
overené auditorom, ktory vyjadri nazor a poskytne vyjadrenie k vyro¢nej sprave vypracovanej
v stlade s § 20 zakona o uctovnictve.

2.3 smernice CSRD v ¢l. 3 meni smernice 2006/43/ES

V smernici sa stanovuju pravidla tykajice sa Statutarneho auditu ro¢nej a konsolidovanej ictovnej
zdavierky, ako aj uistenia v oblasti rotného a konsolidovaného vykazovania informacii o
udrzatelnosti. Zmeny tejto smernice sa museli premietnut aj v zmene zékona ¢. 423/2015.

Ustanovuje sa, Ze auditor alebo auditorska spolo¢nost, ktora bude opravnena vykonat uistenia v
oblasti vykazovania informacii o udrzatelnosti musi byt odborne spdsobila a mat potrebnd licenciu
na vykon auditu U¢tovnej zavierky a v oblasti vykazovania informacii o udrzatelnosti.

2.4 smernice CSRD v é&l. 4 meni nariadenie (EU) €. 537/2014

Nariadenie je priamo uplatnitelné a upravuje poziadavky na vykondvanie Statutarneho auditu
rocnych a konsolidovanych u¢tovnych zavierok subjektov verejného zaujmu.

2.5 Smernica CSRD v él. 5 transpozicia a uplatinovanie

Ustanovuju sa terminy uplatnovania smernice CSRD v zavislosti od velkosti podniku (v zédkone
o Uétovnictve je to uvedené v §30 zc)

A) v pripade Uctovnych rokov, ktoré zacinaju 1. januara 2024 alebo neskor:

a) na velké podniky v zmysle &ldnku 3 ods. 4 smernice 2013/34/EU, ktoré su subjektmi
verejného zdujmu v zmysle vymedzenia v ¢lanku 2 bode 1 uvedenej smernice a ktorych
priemerny pocet zamestnancov pocas uctovného roku je k stivahovému driu viac ako 500;

b) na_subjekty verejného zdujmu v zmysle vymedzenia v ¢lanku 2 bode 1 smernice
2013/34/EU, ktoré su materskymi podnikmi velkej skupiny v zmysle &lanku 3 ods. 7
uvedenej smernice a ktorych priemerny poCet zamestnancov pocas uctovného roku je k
suvahovému driu na konsolidovanom zaklade viac ako 500;

B) v pripade uctovnych rokov, ktoré zacinaju 1. januara 2025 alebo neskoér:

a) na velké podniky v zmysle &lénku 3 ods. 4 smernice 2013/34/EU iné ako tie, ktoré su

uvedené v pismene a) bode i) tohto pododseku;
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b) na materské podniky velkej skupiny v zmysle &lanku 3 ods. 7 smernice 2013/34/EU iné
ako tie, ktoré st uvedené v pismene a) bode ii) tohto pododseku;

C) v pripade uctovnych rokov, ktoré zacinaju 1. janudra 2026 alebo neskor:

a) na malé a stredne velké podniky v zmysle ¢lanku 3 ods. 2 a 3 smernice 2013/34/EU, ktoré
su subjektmi verejného zdujmu v zmysle vymedzenia v ¢lanku 2 bode 1 pism. a) uvedenej
smernice, a ktoré nie su mikropodnikmi, ako sa vymedzuju v ¢lanku 3 ods. 1 uvedenej
smernice;

b) na malé a menej zloZité instittcie vymedzené v &ldnku 4 ods. 1 bode 145 nariadenia (EU)
¢. 575/2013 za predpokladu, Ze su velkymi podnikmi v zmysle ¢lanku 3 ods. 4 smernice
2013/34/EU alebo Ze st malymi a stredne velkymi podnikmi v zmysle &lanku 3 ods. 2 a 3
uvedenej smernice, ktoré su subjektmi verejného zdujmu v zmysle vymedzenia v ¢lanku 2
bode 1 pism. a) uvedenej smernice, a ktoré nie st mikropodnikmi, ako sa vymedzuji v
¢lanku 3 ods. 1 uvedenej smernice;

¢) na kaptivne poistovne vymedzené v ¢lanku 13 bode 2 smernice Eurépskeho parlamentu a
Rady 2009/138/ES (39) a kaptivne zaistovne vymedzené v ¢lanku 13 bode 5 uvedenej
smernice za predpokladu, Ze su velkymi podnikmi v zmysle &lanku 3 ods. 4 smernice
2013/34/EU alebo malymi a stredne velkymi podnikmi v zmysle &lanku 3 ods. 2 a 3
uvedenej smernice, ktoré su subjektmi verejného zdujmu v zmysle vymedzenia v ¢lanku 2
bode 1 pism. a) uvedenej smernice, a ktoré nie st mikropodnikmi, ako sa vymedzujd v
¢lanku 3 ods. 1 uvedenej smernice.
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Cielom je zabezpecit zodpovednost najmé velkych podnikov za dodrZiavanie environmentalnych
Standardov a prispat k udrzatelnému a klimaticky neutrdlnemu hospodérstvu v ramci EU. Této
smernica ustanovuje povinnosti pre velké spolocnosti (viac ako 1000 zamestnancov) prevziat
zodpovednost za Zzivotné prostredie suvisiace sich vlastnymi cCinnostami, alebo suvisiace s
¢innostami ich dcérskych spolocnosti, ktoré vznikajui pocas vacsiny zivotného cyklu vyroby,
distribticie, prepravy a skladovania vyrobku alebo poskytovania sluZieb. Nalezita starostlivost
v oblasti Zivotného prostredia zahffia predchddzanie zhorSovaniu Zivotného prostredia, ktoré vedie
k nepriaznivym U¢inkom na zdravie, ako s epidémie, areSpektovat pravo na Cisté, zdravé
a udrzatelné Zivotné prostredie. Podla povinnosti ndlezitej starostlivosti stanovenych v tejto
smernici, ak spolo¢nost identifikuje skutocné nepriaznivé vplyvy na ludské prava alebo Zivotné
prostredie, mala by prijat vhodné opatrenia na ich odstranenie.

Clenské &taty st povinné transponovat smernicu CSDDD do svojich pravnych poriadkov do 26. jila
2026, pricom zaciatok uplatfiovania jej pravidiel je nastaveny na 3 fazy v zavislosti od velkosti
podnikov:

e odjala 2027 (1 faza) by sa pravidla zacali uplatfiovat na spolo¢nosti v EU, ktoré maju viac
nez 5 000 zamestnancov a vykazuiju Cisty rocny (celosvetovy) obrat vo vyske viac nez 1,5
mid. €

e odjula 2028 (2 faza) by sa pravidla za¢ali uplatiovat na spolo¢nosti v EU s viac nez 3 000
zamestnancami a Cistym obratom viac nez 900 mil. €

e odjula 2029 (3faza) by boli vSetky ostatné spolocnosti patriace do v§eobecného rozsahu
posobnosti smernice CSDDD povinné dodrzZiavat pravidla v oblasti udrzatelnosti.
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Smernica bola zverejnené v Uradnom vestniku EU diia 16.4.2025. Je stéastou balika OMIBUS
ktord sa ma zabezpedit zjednodusenie pravidiel EU. Balik OMNIBUS mézem rozdelit na 2 oblasti,
prva oblast je tato smernica a posun terminov a druha oblast je Uprava podmienok.

Uvedenou Smernicou sa poskytuje odklad zacatia uplatfovanie uréitych ustanoveni smernice
CSRD (Cl. 1) asmernice CSDDD (¢l. 2) najm&d z dévodu zachovania konkurencieschopnosti
podnikov EU.

VEl. 1 - zmena smernice (EU) 2022/2464 (smernica CSRD) sa ustanovuje posun zaliatku
uplathovania povinnosti vyplyvaju zo smernice CSRD, t.j. poziadavky na vykazovanie informacii
o udrzatelnosti o 2 roky, a to pre podniky v ramci druhej etapy (posun z roku 2025 na 2027) a pre
podniky z tretej etapy (posun z roku 2026 na 2028).

V ¢&l. 2 - tmena smernice (EU) 2024/1760 (smernica CSDDD) sa postva lehotu na transpoziciu
smernice CSDDD pre ¢lenské Staty o jeden rok a taktieZ sa odklada zaciatok uplathovania smernice
CSDDD na prvu skupinu spolo¢nosti. Ciefom navrhu smernice je poskytnut viac priestoru ¢lenskym
Statom na transpoziciu smernice CSDDD, ako aj prvym dotknutym spolocnostiam, aby sa vedeli
dostatocéne pripravit na nové povinnosti.

V €l. 3 — transpozicia smernice je pre ¢lenské Staty stanovena v termine do 31.12.2025 aby zmenili
svoje pravne predpisy v sulade stouto smernicou. V podmienkach SR sa ustanovenia tejto

smernice musia premietnut do novely zdkona ¢. 431/2002 o Uctovnictve, ktord este nie je
v legislativnom procese.
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Tento ndvrh nie je eSte schvdleny. Cielom je zjednoduSenie administrativnych, regulacnych
a vykazovacich nalezitosti ato najméa pre malé a stredné podniky. Cielom tohto navrhu je znizit
zataz spojenu s vykazovanim a obmedzit i¢inok prenosu zatazenia na mensie spolo¢nosti.

Navrhuje sa, aby poziadavky na vykazovanie sa vztahovali len na velké podniky s viac nez 1 000
zamestnancami (t. j. podniky, ktoré maju viac nez 1 000 zamestnancov a bud’ obrat presahujtici 50
miliénov € , alebo stvahu presahujicu 25 miliénov €) . Prahova hodnota 1 000 zamestnancov je
jednym z hlavnych kritérii pouzivanych na vymedzenie podnikov, na ktoré sa vztahuje smernica
CSDDD, tak tento navrh podporuje uvedenie smernic CSRD a CSDDD do uzsieho suladu.

To by znamenalo, Ze vsSetky podniky pod 1000 zamestnancov, vratene malych a strednych
podnikov by boli od povinného vykazovania oslobodené. Taktiez sa ma obmedzit prenos zataze
na malé astredné podniky a menSie velké podniky zavedenim dobrovolného Standardu na
vykazovanie.

Komisia ma v umysle prijat delegovany akt, ktorym sa uskutoc¢ni revizia stboru Standardov ESRS.
Reviziou delegovaného aktu by sa podstatne znizil pocet povinnych ddajov podla Standardov ESRS,
¢im by sa cely proces vykazovania zjednodusil aj pre velké podniky. Velké podniky by boli zarovern
aj obmedzené v prenose zataze na malé astredné podniky tak, Ze sa obmedzia Ziadosti
o informacie od tychto mensich subjektov.
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Ciele Eurdpskej zelenej dohody, ktord ma za prioritu transformovat Eurépsku Uniu na moderné,
zdrojovo efektivne a konkurencieschopné hospodarstvo, ktoré efektivne vyuziva zdroje, s cielom
obmedzit globalne oteplovanie 01,5 °C v suhlase s Parizskou dohodou a dosiahnut klimaticku
neutralitu do roku 2050 su nadalej zachované . Doélezitou sucastou naplnenia tychto cielov je
smernica CSRD ktorou sa zavadzaju poziadavky na vykazovanie informdcii o udrzatelnosti vo
vyroc¢nej sprave a takto zverejriovat komplexné informacie o svojich aktivitdch a ich dosah na
zivotné prostredie, ale Komisia pristupuje kzjednoduSeniu prepisov vzaujme zvysSenia
konkurencieschopnost eurdpskych firiem a znizenia administrativneho zatazenia najma pre malé
a stredné podniky.
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